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Lisans, YDANYAL(Ogrenci), 2017

ORNEK A. ., Kadin Calisanlarin Kariyer Engelleri: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nde Bir Uygulama,, Yiiksek Lisans,
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B.AKSOY(Ogrenci), 2020
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Ornek A. S, Isletmelerin Finansmaninda Mali Piyasalarin Etkisi, Yiiksek Lisans-Tezsiz, S.YILDIZ(Ogrenci), 2020

Bilimsel Dergilerdeki Faaliyetler

YONETIM BILIMLERI DERGISI, Danisma Kurul Uyesi, 2008 - Devam Ediyor
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